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En spesialkompetansegruppe er i denne sammenhengen en gruppe eksperter som innen en gitt
tidsramme skal arbeide med kunnskapskartlegging, -utvikling og -formidling innen et
avgrenset fagfelt eller tema. Spesialkompetansegruppen for pedagogisk bruk av IKT skal ha
en funksjonstid pa to ar. Vi tar sikte pa at gruppen kommer i gang med sitt arbeid tidlig hgst
2008. Gruppen skal ha falgende mandat og arbeidsoppgaver:

Gruppen skal se pa pedagogisk bruk av IKT i hgyere utdanning.

Siden mandatomradet er omfattende, ma gruppen selv foreta avgrensninger og
prioriteringer innen omradet i samrad med Norgesuniversitetet. (Slik kan man ogsa
unnga ungdig overlapping i forhold til annet utredningsarbeid, som f.eks. andre
spesialkompetansegrupper og NUVs IKT-monitor.)

Gruppen skal bidra til a styrke kunnskapsstatus innen sitt felt. Den skal bidra til &
samle og gi oversikt over eksisterende kunnskap nasjonalt og internasjonalt, analysere
denne og spre den til relevante malgrupper. Det er et mal at kunnskapen som
fremskaffes kan brukes av Norgesuniversitetet, Kunnskapsdepartementet og
leerestedene i UH sektoren, i deres arbeid med IKT-stgttet utdanning og som grunnlag
for utforming av politikk.

I tillegg til & samle eksisterende kunnskap, skal gruppen identifisere problemstillinger
det er behov for & arbeide videre med i forsknings- og utredningsvirksomhet. Behov
for videre utredning og forskning skal i samrad med Norgesuniversitetet formidles til
relevante institusjoner og myndigheter, som for eksempel Kunnskapsdepartementet.
Gruppen kan ogsa selv bruke av sine midler til & fa utfart mindre utredninger.

Det er gnskelig at gruppen ogsa benytter seg av internasjonale kontakter og
samarbeidspartnere i sitt arbeid.

Gruppen skal lage en arlig rapport til Norgesuniversitetet med oppsummering av
kunnskapsstatus pa feltet og rad om tiltak. | forbindelse med rapporten avholdes et
arlig mgte mellom gruppen og Norgesuniversitetets styre.

Av mer konkrete arbeidsoppgaver kan nevnes:

Arbeid med tildeling av prosjektmidler og oppfelging av prosjekter. Gruppens
medlemmer kan spille en aktiv rolle i den faglige tilretteleggingen av sgkerseminar,
der aktuelle tema innen pedagogisk bruk av IKT ber presenteres. Medlemmer av
gruppen kan videre delta i vurderingen av sgknader. Gruppen kan ogsa spille en aktiv
rolle i samhandlingen med prosjektene som finansieres, og dra nytte av
rapporteringen, kunnskapen og de leveransene som kommer ut av prosjektene.

Det er gnskelig at gruppen - pa bakgrunn av arbeid som har vart gjort i regi av SANU,
NUV og UHR - kan bidra til & utvikle grunnlaget for et eventuelt nasjonalt forum for
leringsteknologi. Vurderingene om opprettelse gjgres i samrad med Norgesuniversi-
tetets sekretariat, og ses i sammenheng med planene om evt. & opprette et nasjonalt
forum for digitale leeringsressurser. Gruppen ma her samarbeide med
spesialkompetansegruppen for deling av digitale lzeringsressurser. Vurderingene skal
legges fram for NUV’s styre i lgpet av hgsten 2008.

Det er videre gnskelig at NUVs IKT-monitor og spesialkompetansegruppen gjensidig
kan statte og utfylle hverandres arbeid. Gruppens medlemmer kan bl.a. bidra i arbeidet
med vurderinger av data fra IKT-monitoren, og vaere radgivere i bearbeidelsen og
publiseringen av materialet. Gruppen skal bidra til & peke ut viktige felt for videre



forskning og utredning, og kan ogsa bidra i forskning og utredningsarbeid etter behov
og muligheter. Gruppen kan evt. ogsa bidra i arbeidet med & faglig utforme en
konferanse varen 2009, der resultatene fra IKT- monitoren skal presenteres.

Vurderinger, prioriteringer og gjennomfgring av disse konkrete oppgavene skal gruppen
avtale og utforme i samarbeid med Norgesuniversitetets sekretariat. Dette arbeidet kan
honoreres seerskilt. Som vedlegg til styresaken falger en liste over aktuelle personer til
oppdraget. Det er gnskelig at styrets medlemmer gir innspill til sammensetningen av gruppen,
0g gjerne kommer med andre alternativer. Noen av styrets egne medlemmer kan kanskje vare
aktuelle? Styret bes vurdere sammensetningen av medlemmer bade med forskerkompetanse
og med praktisk erfaring fra omradet. Vi ser en gruppe pa 5 personer som hensiktsmessig.
Styret bes ogsa vurdere starrelsen pa gruppene.

Sekretaer: Fra NUV’s sekretariat

Norgesuniversitetets styre tildeler midler til gruppene for det enkelte budsjettar. Gruppens
leder utarbeider forslag til aktivitetsplan og budsjett innenfor tildelt budsjettramme, i samrad
med NUVs sekretariat. Gruppens leder kan fa egen godtgjgring med inntil 20 % av full
stilling (omfanget vurderes ved utforming av budsjett, og vurdering av arbeidsoppgaver).
Norgesuniversitetet bidrar med administrativ statte til gruppen og deltar i gruppens mgater.



