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To ting

Evalueringen av NUV
Nettverk, nasjonale fora



Innhold

Prosjektforvaltning, finansiering, rådgivning og 
oppfølging

Kunnskapsforvaltning, prosjekterfaringer, IKT 
Monitor, ekspertgrupper, skriftserie, webpublisering

Informasjon og nettverk, konferanser og 
seminarer, web, database, nettverksarbeid

Organisasjon



Forvaltningen av prosjektmidlene
Rapporten gir en fin oversikt over prosjekter og innhold
Rapporten fremhever at det er særlig i forhold til 
arbeidet med prosjektforvaltningen at vi er anerkjent
For liten del av prosjektene har samarbeid med 
arbeidslivet i seg
Opplegg for oppfølging av prosjekter bør skjerpes, 
formidling av kunnskap fra prosjektene er viktig
Søkerseminarer og søkerveiledning bør revurderes
Få prosjekter realiseres dersom de ikke får støtte fra 
NUV
Rapporten anbefaler oss å føre videre totrinns 
søknadsprosess, mer spissede føringer og finansiering av 
færre og større prosjekter

Alle dataene og deler av analysene er fra NUV selv, 
kommer dårlig fram
Vi syns andelen arbeidslivssamarbeid er bra vi….
Vi har sett mye av det de påpeker ☺



Kunnskapsforvaltningen

NUV vurderes som en sentral kunnskapsaktør i 
feltet
Vi anbefales mer kunnskapsforvaltningsfokus på
arbeidslivssamarbeidet.
Vi anbefales økt bevissthet omkring forsknings 
basert og erfaringsbasert kunnskapformidling

Svært gode resultater som burde vært mer synlig i 
rapportens oppsummering
NUV’s arbeidslivssamarbeid har et mer praktisk 
erfaringsbasert fokus, det er velbegrunnet



Informasjon og nettverk

Rapporten viser betydelig aktivitet
Vårt nettverk for fleksibel læring har vært lite 
benyttet de siste år
Våre målgrupper ønsker mer nettverk!

Vi anbefales å vurdere arbeidet med 
databasen og et mulig utvidet smarbeid med 
Utdanning.no
Jobber med nytt nettsted og godt innhold



Organisasjon og virksomhet

Styret får passet sitt påskrevet
For lite arbeidslivskompetanse i sekretariatet

Gammelt og nytt styre har deltatt aktivt i 
utviklingen av NUV. Det at styret kommer 
fram til enighet betyr at man er sitt ansvar 
bevisst
Vi trenger å utvide sekratariatat for flere 
formål



Bruk av begreper og definisjoner

Desentralisert utdanning
Fjernundervisning
Fleksibel læring

Underlig begrepsbruk i evalueringen, sett i 
forhold til NUV’s mandat, oppgaver og 
målgrupper



Drøftinger og anbefalinger

Rapporten presenterer en del velfunderte 
anbefalinger det er viktig å vurdere nøye
Vi og KD anbefales å drøfte en klarere 
funksjonstildeling for NUV
Rollen til NUV må tydeliggjøres
Forankringen mot UHR må forsterkes
Styret vil arbeide videre med anbefalingene 
som fremmes i rapporten, og ha en dialog 
med KD om framtiden



Nettverk
Det kommer klart frem at målgruppene våre 
ønsker flere nettverksaktiviteter, 
diskusjonsfora, kunnskapsformidling, 
seminarer
Mer av å; holde oversikt over feltet, skaffe 
erfaringer, skape informasjonsflyt mellom 
aktører og interessenter, initiere og utvikle en 
offentlighet rundt temaene, lede FOU-arbeid
(Behov midlertidig beskrevet av Ekspertgruppe på oppdrag fra NUV)

Lignende behov fra 
SANU/UHR/NUV/Utdanning.no samarbeid



Dette nettverket?
Hvilke nettverk?
Hvilke faglige felt?


